
有（勤続　　年以上）・無 雇用・労災・健康・厚生・財形・企業年金・退職金共済

応 募 書 類

定 年 等

（酒田市無料職業紹介所）

雇用形態 　嘱託職員

就 業 時 間

加入保険等 退職金制度

通 勤 手 当

 前年度実績　年　３　回（　計約3月分） 昇 給

 支給総額　　　 225,000　円　　～　　　　225,000　円　　　　　　　　　           　　…①＋②＋③

※就業時間に関する特記事項（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ベースアップ込みの前年度実績　なし

 ①　８時３０分～１７時３０分  ②　　時　　分～　　時　　分  ③　　時　　分～　　時　　分

 基本給　　　　 200,000　円　　～　　　　200,000　円（毎月決まって支払われる賃金）           …①

 勤務延長有（　  　歳） ・  無　　

賃金締切日

賞 与

登録年月日

仕 事 内 容

年 齢

賃金支払日賃 金 形 態

 実費（上限有 ・ 上限無　　31,600円まで） 　マイカー通勤　可

　<面接連絡>書類到着後７日以内
　<合否通知>面接終了後７日以内
　郵送・電話で通知　/　選考後は応募書類返却

必 要 条 件
（必要な経験・免許・資格　など）
・高校卒業以上、（居宅経験あれば優遇）
・介護支援専門員、普通自動車運転免許(AT限定：可)

 手  　当　　　　20,000　円（その他の手当「　　　　　　　　調整　　　　　　手当」）　　　　　…③

 手　  当　　　　 5,000　円（定額的に支払われる手当「　　　待機　　　　　　手当」）　　　　　…②

 定年制 無：勤務年齢に上限なし　　

３ 労働条件等

 ２８日(当月払い)

１０日

各 種 手 当

採 用 人 数

事 業 内 容

　雇用期間の定めなし
職種 ケアマネージャー

４ 選考等

 主任ケアマネ手当：30,000円、扶養手当：18歳まで子供1人につき5,000円、役付き手当10,000円
 住宅手当（世帯主に限り）持家：3,000円　借家：5,000円、時間外手当

賃金

【お問い合せ】　 酒田市ＵＩＪターン人材バンク（酒田市交流ひろば 地域共生課内）　電話番号0234-26-5768（直通）

 面接・書類選考・その他（　　　　　　  　）
選 考 結 果
通 知 方 法

選 考 方 法

【応　募】事前に酒田市無料職業紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)・職務経歴書を
　　　　　医療法人丸岡医院【酒田市松原南15-1　総務課　小林志保　宛】に郵送またはご持参下さい。
※育児や家事事情による突発的な有給休暇取得も実績ありです。
※長期休暇取得できます。取得日は相談ですが、有給休暇を当てて4～5日連続取得可能です。
※制服やビジネスバッグ、事務作業用品は支給します。
※職員弁当も法人内厨房で希望があれば注文できます。福利厚生で負担し安価で提供しています。
◇就業開始時期については、相談に応じます。

１　人
酒田市無料職業紹介所紹介状
履歴書(写真貼付)、職務経歴書

試用期間

 職　名　　介護事業部　次長　　　　氏　名　　佐藤　和人　　　連絡先電話番号（0234）28-8066

6ヵ月間
労働条件変更なし

特 記 事 項

担 当 者

交 代 勤 務 有　・　無

 求　　　人　　　票

会社の特長

　平成５年に内科開業し、地域医療に貢献し
てきた。他にはない婦人科、漢方外来を２８
年に展開。医療母体の介護事業を展開し、６
施設、通所系介護、訪問、調理等の介護ニー
ズにも応えられている。

　ご高齢者様の住まい提供から介護、健康に関わる
部分を法人全体でサポートしています。居住施設が
介護サービスに近く介護が医療と密接であることが
ご利用者様や働く職員の安心に繋がっています。

雇用期間

年 間 休 日 数

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数

１ 求人事業所
事 業 所 名 医療法人　丸岡医院

２ 求人内容

登 録 番 号

 就業場所　〒998-0831　　　　　　転勤の可能性なし
 山形県酒田市東両羽町6-2 ｼﾆｱｶﾞｰﾃﾞﾝそよかぜ2階事務室

就 業 場 所
従 業 員 数

時 間 外

 月給制・日給月給制・日給制・時給・その他

休 日

所在地及び
就業場所

計　4人（うち女性　4人）

 TEL（0234）28-8066

 有（月平均　２時間）・ 無 休 憩 時 間

お盆：法人ｶﾚﾝﾀﾞｰによる　年末年始休暇：12/30～1/3

 所在地　　〒998-0841
　　　　　　山形県酒田市松原南15-1

連 絡 先

１２４日

　不問　　・　　　　歳以下（年齢制限の理由：（省令　号）　　　　　　　　　　　　　　　　）

 FAX（　　　）   E-mail

週休２日制
　毎週（土曜出勤は当番制 ）
　　　日・祝以外の休日は相談に応じます。

○居宅介護支援事業課で主に当法人施設に入居しているご利用者様の担当業務をしていただきます。
（ケアマネージャー業務）
１．ケアプラン作成業務　２．利用相談や調整業務　３．認定調査
※初心者でも指導します。やる気があれば大丈夫です。

 再雇用有（　　　歳） ・  無　　

日・祝・他

　　　６０　分

　２０日


